
 

  
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลดอนศิลา 
เรื่อง  ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล 

ครั้งท่ี 2 (1 ตุลาคม 2565) 
------------------------------------------ 

 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (เพิ่มเติม) พ.ศ. 2559  ลงวันที่ 8 มกราคม 2559 ข้อ 8 ข้อ 9 ข้อ 
10 ข้อ 11 และข้อ 12 ก าหนดให้ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลปีละ 2 ครั้ง ตามรอบ
ปีงบประมาณ คือ 
  

  1. ครั้งที่ 1 - ระหว่างวันที่ 1  ตุลาคม  ถึง 31 มีนาคม ของปีถัดไป 
  2. ครั้งที่ 2 - ระหว่างวันที่ 1 เมษายน  ถึง 30 กันยายน ของปีเดียวกัน 
และประกาศรายช่ือพนักงานเทศบาลผู้มีผลผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่นในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน   
เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไปให้ดีย่ิงข้ึน นั้น  
 

  เทศบาลต าบลดอนศิลา จึงประกาศผลการประเมินฯ ของพนักงานเทศบาล ครั้ งที่ 2                       
(ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2565 – 30 กันยายน 2565) ตามบัญชีฯ แนบท้ายประกาศนี้ 

 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  12  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 

   (นายสมเกียรติ   พรมชัย) 
                               นายกเทศมนตรีต าบลดอนศิลา 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีรายชื่อพนักงานเทศบาล 

แนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลดอนศิลา เรื่อง ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล   
ครั้งท่ี 2 (1 ตุลาคม 2565)   ลงวันท่ี  12  ตุลาคม  2565 

 

ที่ ช่ือ – ต าแหน่ง คะแนนเต็ม (ร้อยละ) คะแนนที่ได้ (ร้อยละ) หมายเหต ุ
 ระดับดีเด่น ( 90 ข้ึนไป)    

1 นางกาญจนา  กันทาสุวรรณ์ 
ผู้อ านวยการกองคลัง  (นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

100 98.80 
…………………………… 

2 นายบรรเจิด  หัวนา 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) 

100 98.60 
…………………………… 

3 นางสาวอินทิรา   วงค์ไชย 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 

100 98.60 
…………………………… 

4 นางอรไพลิน  ทุนมาก 
นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

100 98.60 
…………………………… 

5 นางนารีรัตน์  ค าเงิน 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 

100 98.60 
…………………………… 

6 นางณัฐธิดา  ทิพย์ปัญญา 
นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

100 98.40 
…………………………… 

7 นายประมุข  ขรวงค์ 
ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

100 98.20 
…………………………… 

8 นายอัคเดช  สวยงาม 
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  (นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น) 

100 98.20 
…………………………… 

9 พันจ่าเอกวิชาญ      เมฆศิริ 
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

100 98.00 
…………………………… 

10 นางสาวสดใส  ธรรมสอน 
เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

100 97.80 
…………………………… 

11 นางเสาวลักษณ์  แบนแก้ว 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฎิบัติงาน 

100 97.80 
…………………………… 

12 นายอธิพงศ์  ทับทิมฉาย 
นายช่างโยธาช านาญงาน 

100 97.80 
…………………………… 

13 นายเทวะกฤต  ศรีจุมปา 
นายช่างไฟฟ้าปฎิบัติงาน 

100 97.80 
…………………………… 

14 นายศรีสวัสดิ์  หงษ์ค า 
ปลัดเทศบาล  (นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง) 

100 97.20 
…………………………… 

15 นางสาวสุจิณณา  มณีรัตน์ 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฎิบัติงาน 

100 97.00  
…………………………… 

16 นางอานิจษา  ธรรมกุสุมา 
นักวิชาการรพัสดุช านาญการ 

100 97.00  
…………………………… 

17 นายพิรชัย  อารีย์ 
รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับต้น) 

100 96.40 
…………………………… 

18 สิบเอกพิทักษ์  ค าน้อย 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 

100 96.40 
…………………………… 

19 นายวรัญญู  พรหมทัศน์ 
วิศวกรโยธาปฎิบัติการ 

100 96.00 
…………………………… 

20 นางสาวปัณจทรัพย์  สวัสดิวงศ์ 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

100 95.60 
…………………………… 

21 นายพรประสิทธิ์  แก่นดี 
นายช่างโยธาช านาญงาน 

100 95.60 
…………………………… 

22 นายสุเมธ  มหาวงศนันท์ 
นิติกรช านาญการ 

100 95.40 
…………………………… 

 

/บัญชีรายช่ือ... 
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บัญชีรายชื่อพนักงานเทศบาล 

แนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลดอนศิลา เรื่อง ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล   
ครั้งท่ี 2 (1 ตุลาคม 2565)  ลงวันท่ี  12 ตุลาคม  2565 

 
 

ที่ ช่ือ – ต าแหน่ง คะแนนเต็ม (ร้อยละ) คะแนนที่ได้ (ร้อยละ) หมายเหต ุ
23 นางสุวรัตน์           ดอกหอม 

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
100 95.40 

…………………………… 
24 นายสมจิตต์            บุญมาวงค์ 

นักวิชาการเกษตรช านาญการ 
100 95.40 

…………………………… 
25 นายพิทักษ์พงศ์        ศรีรัตน์ 

นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
100 95.40 

…………………………… 
26 นางสาวสุกัญญา  จันทราภินันท์ 

เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
100 95.20 

…………………………… 
27 นายกฤษณะ  เครือวงศ์ 

นายช่างโยธาปฎิบัติงาน 
100 94.80 

…………………………… 
28 นางอรทัย  บั้งเงิน 

นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
100 94.00 

…………………………… 
29 นางสาวจรัสพร  ค าภีระ 

เจ้าพนักงานพัสดุปฎิบัติงาน 
100 90.00 

…………………………… 
     
 ระดับดีมาก (80 แต่ไม่ถึงร้อยละ  90)    
 - - -  
 ระดับดี (70 แต่ไม่ถึงร้อยละ  80)    
 - - -  
 ระดับพอใช้  (60 แต่ไม่ถึงร้อยละ  70)    
 - - -  
 ระดับที่ต้องปรับปรุง (ต่ ากว่าร้อยละ  60)    
 - - -  

 
 
 
 

   (นายสมเกียรติ   พรมชัย) 
                               นายกเทศมนตรีต าบลดอนศิลา 

 
 
 
 

 
 

 
 
 


